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Ontwerpakkoord

Elektriciens (PSC 149.01) voor 2015 - 2016

Koopkracht
Verhoging van de sectorale minimumlonen en effectieve brutolonen met 0,5 % vanaf 1 januari 2016.

Uitbreiden van de bestaande regeling loopbaanverlof: 1 dag vanaf 58 jaar en een 2% dag vanaf 60 jaar
(vanaf 1 januari 2016).

Vanaf 1 januari 2016 wordt de bijdrage van 1,8 % van de bruto bezoldigingen voor de arbeiders voor het
sectoraal pensioenstelsel verhoogd met 0,3% , hetzij tot 2,1%.

Fonds voor bestaanszekerheid
Verhogen aanvullende vergoedingen bij tijdelijke werkloosheid tot € 11 per werkloosheidsuitkering en € 5,5

per halve werkloosheidsuitkering.

Verhogen aanvullende vergoedingen bij oudere zieke tot € 8 per ziekte uitkering en € 4 per halve ziekte
uitkering.

Tegen 30 november 2015 uitwerken van maatregelen ter bevordering van de werkgelegenheid.

SWT (vroeger brugpensioen)
Verlengen van alle mogelijke SWT stelsels.

Landingsbanen
Landingsbaan (1/5 regeling) vanaf 55 jaar na 35 jaar ( lange loopbaan) en landingsbaan vanaf 55 jaar voor

zware beroepen.

En verder nog...

Elke werknemer heeft recht op 1 dag opleiding per jaar



